Všeobecné záväzné nariadenia mestskej časti  Bratislava – Čunovo
č. 3/2007 
o bližších podmienkach poskytovania sociálnych služieb, o spôsobe určenia úhrady, výške úhrady a spôsobe platenia úhrady za sociálne služby poskytované Mestskou časťou Bratislava – Čunovo zo dňa  11.09.2007
     Zastupiteľstvo Mestskej časti Bratislava – Čunovo  (ďalej len „mestská časť)  podľa § 6

zákona č. 369/1960 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov a podľa  § 71

zákona č. 195/1998  Z. z. o sociálnej pomoci  v znení neskorších predpisov sa uznieslo na 

tomto všeobecne záväznom nariadení:

Z á k l a d n é     u s t a n o v e n i a

§  1

Predmet úpravy

Toto všeobecne záväzné nariadenie  (ďalej len „nariadenie“)  upravuje podrobnosti o:

a) spôsobe určenia úhrady a výšku úhrady za opatrovateľskú službu,  (1)
b) spôsobe určenia úhrady a výšku úhrady za prepravnú službu,  (2)
c) organizovaní spoločného stravovania.

D r u h á    č a s ť

§ 2

Spôsob určenia úhrady a výška úhrady a spôsob platenia úhrady za opatrovateľskú službu

1) Výška úhrady za nevyhnuté životné úkony, nevyhnuté práce v domácnosti a zabezpečenie kontaktu so spoločenským prostredím poskytované v rámci opatrovateľskej služby je uvedená v Prílohe č. 1.

2) Úhrada za opatrovateľskú službu v kalendárnom mesiaci sa určí podľa rozsahu poskytovaných nevyhnutných životných úkonov, nevyhnutných prác v domácnosti a zabezpečenia kontaktu so spoločenským prostredím a výšky úhrady za nevyhnutý životný úkon, nevyhnutnú prácu v domácnosti a za  zabezpečenie kontaktu so spoločenským prostredím v prepočte na počet pracovných dní.

___________________________________________________________________________

(1) § 15, § 40 až 42 a § 45 zákona č. 195/1998 Z.z. o sociálnej pomoci v znení neskorších predpisov.

(2) § 17, § 40 až  42 a § 45 zákona č. 195/1998 Z.z.

3) Výška  úhrady za nevyhnuté životné úkony určená v bode 1 písm. a) až e) Prílohy č. 1 sa zvyšuje o 50%, ak sa poskytuje opatrovateľská služba občanovi s:

· nepriaznivým zdravotným stavom, v dôsledku úkonov a je spravidla odkázaný na pobyt na lôžku pri úplnej bezvládnosti,

· ťažkou duševnou poruchou a poruchou správania, v dôsledku ktorej potrebuje sústavný dohľad.

               Zvýšenie úhrady nie je povinný platiť občan, ak jeho príjem a príjem osôb, ktorých príjmy sa spoločne posudzujú je nižší ako 1,8 násobok sumy životného minima ustanoveného osobitným predpisom(3) alebo, ak sa rovná 1,8 násobku tejto sumy.

(4) Úhradu za opatrovateľskú službu platí občan v súlade s osobitným predpisom. (4)
(5) Úhradu za opatrovateľskú službu platí občan  za kalendárny mesiac, v ktorom sa občanovi opatrovateľská služba poskytuje, najneskôr do 15. dňa nasledujúceho kalendárneho mesiaca.

(6) Občanovi, ktorému sa poskytuje opatrovateľská služba, sa časť úhrady vráti alebo tento občan doplatí časť úhrady za opatrovateľskú službu podľa skutočného rozsahu poskytnutých nevyhnutných životných úkonov, nevyhnutných prác v domácnosti a foriem zabezpečenia kontaktu so spoločenským prostredím v kalendárnom mesiaci, najneskôr do konca nasledujúceho kalendárneho mesiaca.

(7) Celková úhrada za opatrovateľskú službu sa zaokrúhľuje na celé koruny nadol.

§ 3

Spôsob určenia úhrady, výška úhrady a spôsob platenia úhrady za prepravnú službu

(1) Úhrada za prepravnú službu v kalendárnom mesiaci sa určí ako súčin dĺžky prepravnej vzdialenosti v kalendárnom mesiaci a výšky úhrady za 1 km prepravnej vzdialenosti.

(2) Výška úhrady za 1 km prepravnej vzdialenosti je 8,- Sk.

(3) Celková úhrada za prepravnú službu sa zaokrúhľuje na celé koruny nadol.

(4) Úhradu za prepravnú službu platí občan v súlade s osobitným predpisom.(5)
(5) Úhradu za prepravnú službu platí občan za kalendárny mesiac, v ktorom sa občanovi poskytuje prepravná služba, najneskôr do konca kalendárneho mesiaca.

§ 4

Spôsob organizovania spoločného stravovania

(1) Spoločné stravovanie ako organizovaná sociálna služba pre občanov:

a/  poberajúcich starobný dôchodok,

b/  s nepriaznivým zdravotným stavom,

c/  v hmotnej núdzi, ktorí si uplatnili nárok na zabezpečenie základných životných podmienok podľa osobitného predpisu,(6) sa poskytuje najmä donáškou stravy dôchodcom zo ŠJ pri Materskej škole , resp. z miestnych reštauračných zariadení.
(2) Občan úhradu za organizovanie spoločného stravovania neplatí, platí iba cenu jedla.

(3) § 2 zákona č. 601/2003 Z.z. o životnom minime a o zmene niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

(4) § 42 zákona č. 195/1998 Z.z.

(5)  § 17, § 42 a 45 zákona č. 195/1998 Z.z.

(6)  § 19 ods. 2 zákona č. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej núdzi a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

§ 5

Zvyšovanie výšky úhrady za sociálne služby

     Výška úhrady za poskytované sociálne služby k 1. júlu príslušného kalendárneho roka, určená podľa tohto Všeobecne záväzného nariadenia, sa zvýši v závislosti od zvyšovania dôchodkových dávok upraveného osobitným zákonom.(7)
T r e t i a    č a s ť

Prechodné a záverečné ustanovenia
§ 6

Prechodné ustanovenia

(1) V osobitných, zreteľa hodných prípadoch môže starosta mestskej časti rozhodnúť o znížení úhrady za poskytnuté sociálne služby alebo o neplatení úhrady za poskytnuté sociálne služby nad rámec tohto VZN a to na základe žiadosti občana a súhlasného stanoviska poradného orgánu – Komisie pre sociálne veci Zastupiteľstva mestskej časti.

§ 7
Záverečné ustanovenia

(1) Všeobecne záväzné nariadenie o bližších podmienkach poskytovania sociálnych služieb, o spôsobe určenia úhrady, výške a spôsobe platenia úhrady za sociálne služby poskytované mestskou časťou, bolo v súlade s § 6 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov, schválené Zastupiteľstvom mestskej časti dňa  11.09.2007, uznesením č. 99/2007.
(2) Toto Všeobecne záväzné nariadenie nadobúda účinnosť dňom  01.10.2007.
                                                                               Gabriela Ferenčáková
                                                                 starostka mestskej časti Bratislava – Čunovo

(7) § 82 zákona č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov.

V Z O R

                                                                                                       Príloha č. 1 k VZN č.03/2007
Výška úhrady

za nevyhnuté životné úkony, nevyhnuté práce v domácnosti a formy zabezpečenia kontaktu so spoločenským prostredím

1. Nevyhnuté životné úkony : 

a/ bežné úkony osobnej hygieny vrátane holenia, pomoc pri obliekaní a vyzliekaní, pomoc pri presune na vozík, na lôžko, pomoc pri použití WC ..................................................0,83 €/deň

b/ kúpanie vrátane umytia vlasov ..............................................................................0,83 €/deň

c/ donáška obeda, dovoz obeda  alebo iného teplého jedla, pomoc pri podávaní jedla  a pri  pití ..............................................................................................................................1,33 €/deň

d/ starostlivosť a výchova nahrádzajúca prirodzené rodinné prostredie...................1,33 €/hod.

e/ dohľad ...................................................................................................................1,33 €/hod.

2. Nevyhnuté práce v domácnosti:

a/ donáška uhlia, donáška dreva, vynesenie popola, donáška vody, kúrenie vo vykurovacích telesách a ich čistenia..................................................................................................0,67 €/deň

b/ nákup a ďalšie nevyhnuté činnosti súvisiace s prevádzkou domácnosti ...............0,67 €/deň

c/ práce spojené s udržiavaním domácnosti .............................................................1,17 €/hod.

d/ príprava a varenie raňajok, obeda, prípadne olovrantu alebo večere ...................1,17 €/hod.

e/ pranie osobnej bielizne, žehlenie osobnej bielizne a ostatnej bielizne .................1,17 €/hod.

3. Kontakt so spoločenským prostredím:

a/ sprievodom na

1. lekárske vyšetrenie............................................................................1,17 €/hod.

2. na vybavovanie úradných záležitostí ................................................1,17 €/hod.

3. do školy, zo školy, do zamestnania, zo zamestnania ........................1,17 €/hod.

4. na kultúrne podujatia, na telovýchovné podujatia a na iné verejné  

      podujatia ............................................................................................1,17 €/hod.

